
 

Stellenausschreibung  
 
Die Gemeinde Hohenahr sucht ab sofort einen zuverlässigen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) für den kommunalen FORST 
 

zur Unterstützung unseres engagierten Teams. 
 

Gesucht wird ein qualifizierter und verantwortungsbewusster Mitarbeiter (m/w/d), der 
 

. . . eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Forstwirt hat. 

. . . Freude am selbstständigen Arbeiten hat. 

. . . flexibel für Rufbereitschaften am Tag, in der Nacht sowie an Werktagen, 

  Wochenenden und Feiertagen zur Verfügung steht. 

. . . seine Arbeit mit großem Engagement ausführt. 

. . . über eine selbstständige Arbeitsweise verfügt. 

. . . kommunikationsfähig im Umgang mit Vorgesetzen, Kollegen und Bürgern ist. 

. . . mindestens im Besitz der Führerscheinklasse B ist. 
 

Wir bieten Ihnen . . . 
 

. . .  ein anspruchsvolles und interessantes Aufgabengebiet.  

. . .  abwechslungsreiche Tätigkeiten in allen Bereichen des Bauhofs. 

. . .  Arbeiten mit einem modernen Maschinen- und Fuhrpark. 

. . . einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst. 

. . . eine tarifgerechte Bezahlung nach dem TVöD VKA. 

. . . eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK). 

. . . eine betriebliche Krankenzusatzversicherung. 

. . . die Möglichkeit der Entgeltumwandlung. 

 . . . regelmäßige gesundheitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen. 

 . . . die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen. 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, bis zum 13. September 2024, an den 
 

Gemeindevorstand  
der Gemeinde Hohenahr 
Rathausplatz 6 
35644 Hohenahr 
 
oder per E-Mail an bewerbung@hohenahr.de. 
 

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt eingestellt. 
 
Sollten Sie vorab Fragen haben oder weitere Auskünfte zum Aufgabenbereich wünschen, dann 
rufen Sie gerne Frau Cornelia Storch unter der Telefonnummer 06446-9230-25 an. 
 



Hinweise zum Datenschutz bei Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Webseite unter 
www.hohenahr.de. 
 


